
Contingut extret de la web de l'ICAC (www.icac.cat)

Oferta de treball per a cobrir el càrrec
d’administrador/a de l’ICAC
El termini de presentació de les sol·licituds per al càrrec
d’administrador/a de l’ICAC finalitza el 27 de març de 2023.

L’ICAC ha iniciat el procediment per a cobrir el lloc de treball d’administrador/a atesa la
propera jubilació de la persona que actualment ostenta el càrrec, Jordi Peiret Estrada, i en
compliment de l’acord del Consell de Direcció, del dia 19 de desembre de 2022.

La provisió d’aquest càrrec estatutari de l’ICAC ve definida pels acords presos pel Consell
de Direcció de l’ICAC i l’article 44 de la Llei 9/2022, de 21 de desembre, de la ciència. El
lloc de treball correspon al càrrec d’administrador/a que s’estableix a l’article 16 dels
Estatuts de l’ICAC i serà nomenat pel Consell de Direcció (segons estableix l’article 8.1.n.
dels Estatuts).

Resolució del director de l’Institut Català d’Arqueologia Clàssica (ICAC) sobre
l’aprovació de l’oferta de treball per cobrir el càrrec d’administrador/a de l’ICAC (codi
017.139) (document signat digitalment el dia 10 de març de 2023).

L’ICAC busca candidats i candidates que puguin acreditar una trajectòria en gestió o
direcció d’equips i/o en càrrecs d’alta responsabilitat de més de tres anys en un
centre de recerca o en una institució del sector públic, així com experiència en gestió
d’equipaments culturals i patrimoni cultural.

El termini de presentació de les sol·licituds finalitza el 27 de març de 2023 a les
23.59 h.

Consulta les bases de la convocatòria aquí.

Cal disposar d’una titulació universitària, de grau superior o equivalent, en l’àmbit

https://test.icac.cat/qui-som/personal/jpeiret/
https://test.icac.cat/wp-content/uploads/2023/03/017.139-Resolucio-director-OT-administrador.pdf
https://test.icac.cat/wp-content/uploads/2023/03/017.139-Resolucio-director-OT-administrador.pdf
https://test.icac.cat/wp-content/uploads/2023/03/017.139-Resolucio-director-OT-administrador.pdf
https://test.icac.cat/qui-som/treballar-a-licac/convocatories-obertes/
https://test.icac.cat
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econòmic, jurídic o d’humanitats. Es valorarà tenir capacitats per a la implementació i
revisió de les estratègies, polítiques i programes que facin possible l’assoliment de la missió
i els objectius de l’ICAC, així com tenir coneixements sobre l’estructura econòmica i jurídica
del sector públic institucional de l’Administració de la Generalitat; entre altres.

La contractació és per a un contracte de durada indefinida, amb dedicació a temps complet.

Tota la informació a: Treballar a l’ICAC/Convocatòries obertes.

 

L’ICAC és un centre CERCA i segueix els principis de contractació OTM-R, d’acord amb
la implementació de la Human Resources Strategy for Researchers (HRS4R) de la
Comissió Europea (l’Institut és un centre amb l’acreditació i l’etiqueta HRS4R des de
2015. Vegeu més informació aquí).

 

https://test.icac.cat/qui-som/treballar-a-licac/convocatories-obertes/
https://www.euraxess.es/spain/services/human-resources-strategy-researchers-hrs4r
https://test.icac.cat/qui-som/excel%c2%b7lencia-en-rh/hr-excellence-in-research/
https://test.icac.cat/qui-som/treballar-a-licac/hrs4r_logo-apaisat/
https://test.icac.cat/actualitat/noticies/2022/convocatoriatecnicmirmed2022/cerca-marca-a/
https://test.icac.cat
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